Drepturile dumneavoastra daca
lucrati in Germania.

Circulati cu camionulin UE?

Drepturile dvs. & sprijinul oferit de noi




In Germania exista un salariu minim obligatoriu.
Tn anul 2026, salariul minim este de 13,90 euro brut pe ora siva creste in
anul 2027 la 14,60 euro pe ord.

salariul minim
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Dacd lucratiin alte fari din UE, s-ar putea sa beneficiati de un salariu si mai

mare. Dreptul la salariul minim vi se acordd chiar dacd aveti un contract de
muncd incheiat in alta tara.

Tn majoritatea cazurilor seful este obligat s& va plateascd salariul minim
valabil in tdrile in care circulati cu camionul.

Tocmai de aceea trebuie ca, incepand din luna februarie 2022, sa va
Inregistrati pe tahograf fiecare frontiera pe care o treceti.

Asa pdtesc majoritatea soferilor. De aceea va recomanddm urmatoarele:
Documentati-va timpul de lucru! in Germania aveti dreptul s3 va cereti
plata salariului minim pe ultimii 3 ani. Dar pentru asta va trebui sd
dovediti toate orele in care v-ati aflat la lucru si in asteptare.

Pregatiti-vd din timp! Poate la anul vreti sa schimbati la o alta firma.
Schimbarea locului de munca este cel mai potrivit moment ca sd-i cereti fostei
firme salariul restant!

Exemplu

Dreptul la platd pentru 0 zi de 15 ore
cu utilizarea minima a

= simbolului

® 8:30 ore

X 1:30 ore
IZ] 3:30 ore

1 2x0:45min
=1,50re

1350re%12€=162€

Sanctiune pentru incalcari

alearticolulu 561/EU =@ EU 162 €*

*Acesta este doar un exemplu. Salariul de 12€ se bazeazd pe salariul minim
aplicabil in 2023! Salariul minim va creste in anii urmatori!




Tahograful nu este doar un instrument de control al soferilor, ci poate fi folosit
si cao casa de marcat, unde va inregistrati drepturile salariale!

Atentie! Pentru orele inregistrate pe tahograf cu simbolul ,pat”angajatorul nu
este obligat sd va plateasca.

— - 3&

« pauzele obligatorii de 45 de minute

- perioadele de repaus zilnic de 9 sau 11 ore

« perioadele de repaus saptamanal de 24 - 45 ore

« perioadele de concediu de odihnd sau concediu medical

De obicei, tofi ceilalti timpi pot fi inregistrati in tahograf cu unul din celelalte
trei simboluri, timpi pentru care seful trebuie sa va i plateasca.

ZI

Deseori, 0 zi de lucru dureaza 13-15 ore. Atunci, pe langd orele de condus si
de muncd activa, va trebui sa inregistrati timpul de disponibilitate in tahograf
(deci si pe cardul tahografic)! Timpul de disponibilitate trebuie platit.

Inregistrati in tahograf toate trecerile de frontierd. Tn felul acesta veti putea
dovediin ce tara ati fost sila ce salariu aveti dreptul.



Folositi o arhiva personala pentru
aceste dovezi!

Fotografiati toate scrisorile de trasurd (documentele CMR) si salvati aceste
dovezi intr-un loc sigur!

Descdrcati datele de pe cardul tahografic de 2 ori pe an si salvati-le
digital pe un dispozitiv personal (PC, memorie USB, telefon celular etc....)!

Veti putea atundi sd faceti dovada tuturor timpilor lucrate.

« cardul tahografic este valabil 5 ani, iar seful este obligat sa-I citeasca
la un interval de 28 de zile

- dipul stocheazd sase luni de date

« datele respective le puteti descarca de pe card, far ca cineva sd afle
de acest lucru!

Cum si unde se pot descarca datele de pe cardul tahografic?

De exemplu, ati putea intreba o alta firma de transport, pentru ca seful dvs. sa
nu afle. Descarcati toate datele in format electronic pe un stick USB sau cereti
sd vi se trimita prin e-mail.

Cel mai bine ar fi sd vd cumpdrati un cititor de carduri. Un astfel de dispozitiv
costa aproximativ 30 €! 1l puteti folosi i in comun cu alti colegi.




Multi soferi de camion spun cd sunt permanent tinuti sub presiune prin telefon
de catre sefi. E greu sa dovediti ulterior despre ce s-a vorbit la telefon. Dar

ati putea incerca sa trimiteti un mesaj firmei pentru a,documenta” aceste
convorbiri.

(ateva exemple de mesaje:

e@ Redirectionare  [l{ “

Am vorbit mai inainte la telefon.
Am inteles eu bine, cd va trebui sa dorm in camion
weekend-ul dsta?

Am vorbit mai fnainte la telefon.Am inteles eu bine,
cd nu mi se va da concediu cand vreau? Cand pot lua
concediu?

Am vorbit mai fnainte la telefon.Am inteles eu bine,
cd azi trebuie ca conduc mai mult si ca nu am voie

sd mai folosesc simbolul 4 in timpul incarcdrii? Am
voie sa folosesc atunci simbolul X< pentru timpul de
asteptare?

Mi-ati aratat un document pe care trebuie sd-l semnez.
Nu am inteles textul si nu-mi aduc aminte nici ce
continea documentul. Vd rog sa-mi trimiteti o fotografie
a documentului!

Cu cat adunati mai multe dovezi despre modul in care angajatorul va trateaza,
cu atat mai bine. Dovezile respective va ajutd in timpul controalelor, sau
eventual la judecatorie, in cazul in care va veti revendica acolo drepturile.
Adunati toate aceste documente si fotografiati-le. Fotografiati si afisierele

de la sediul firmei, cu diversele instructiuni si dispozitii date personalului.

Nu semnati documentele pe care nu le intelegeti.



V.i.S.d.P.: Anja Piel, DGB-Bundesvorstand, Keithstr. 1, 10787 Berlin | Stand: 01/2026

Apelati la noi!

instante germane de legislatia muncii - chiar dacd aveti un contract
de muncd incheiat intr-o alta tara! Centrele noastre va ofera o prima
consultantd gratuita.

Sunati la marul de telefon gratuit, Faire Mobilitat":

Romana
0800 000 5602 / consiliere@faire-mobilitaet.de

Centrele de consiliere FELM din diferite tari oferd consiliere gratuit in
legatura cu detasarea in Germania sau Austria din strainatate:
www.fair-labour-mobility.eu/councelling-centres

Alternativ, puteti contacta si sindicatul SLT din Romania:
Nina-Elena Frandes

Presedinte SLT

Tel.: +40743 285799

E-mail: contact@sindicatulslt.ro

Sindicatele lupta pentru obtinerea unor salarii echitabile pentru toata
lumea. Vom reusi acest lucru numai impreuna cu dumneavoastra. Daca
doriti conditii de munca mai bune, atunci va recomandam sa va inscrieti
intr-un sindicat.

Sindicatul dvs. in Germania este ver.di Mai multe detalii in limba romana:
www.verdi.de/ueber-uns/verdi-international

Informati-va colegii si impartiti si cu ei acest pliant!

Scanati codul QR.

Apoi puteti citi aceste informatii si multe
altele pe smartphone. Si‘n alte limbi.
www.faire-mobilitaet.de

Gefordert durch:

% Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages



